
 
 

 

 

 

 

 

BICeL recrute son responsable scientifique (H/F) 

CONTEXTE 

Les Plateformes Lilloises en Biologie et Santé (PLBS – UAR CNRS 2014 – US Inserm 41) mettent à 

disposition des laboratoires de recherche publics et privés des équipements mutualisés et des 

expertises technologiques et méthodologiques. PLBS compte 8 plateformes et relève de 5 institutions de 

tutelles : Université de Lille, CNRS, Inserm, CHU de Lille et Institut Pasteur de Lille (https://ums-plbs.univ-

lille.fr/).  

Parmi ces plateformes, le BioImaging Center Lille (BICeL) regroupe les ressources et expertises en 

imagerie cellulaire, tissulaire et du petit animal, en cytométrie, en préparation histologique et en 

microscopies photonique et électronique. Les plateaux constitutifs de BICeL sont distribués sur le campus 

Santé, le campus Pasteur Lille et la Cité Scientifique (https://bicel.univ-lille.fr/). BICeL compte 13 

personnels ingénieurs et techniciens, 1 doctorante, 1 apprentie et 5 experts issus des unités de recherche. 

MISSIONS 

• Diriger et coordonner l’activité scientifique du BICeL. 

• Développer la visibilité de BICeL et promouvoir ses développements technologiques auprès des 

infrastructures nationales et internationales. 

PROFIL RECHERCHE 

• Chercheur, Enseignant chercheur ou Ingénieur de recherche (H/F) sur support permanent dont 

l’activité reflète une expertise des technologies et méthodologies développées par le BICeL 

• Le responsable scientifique (H/F) consacrera 20 à 25% de son temps à ses missions au sein de BICeL. 

• Connaissance de l’environnement de la recherche lilloise en biologie et santé : 

- Unités utilisatrices du BICeL 

- Attentes et fonctionnement des tutelles de PLBS 

• Etre sensibilisé à la Qualité de Vie et Conditions de Travail et au développement durable. 
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ACTIVITES PRINCIPALES 

• Gérer l’activité de la plateforme avec le soutien du coordinateur technique.  

• Proposer et accompagner le développement organisationnel du BICeL. 

• Assurer un dialogue continu avec les unités de recherche utilisatrices des technologies et 

méthodologies de BICeL.  

• Promouvoir le développement technologique de BICeL. 

• Animer le comité de pilotage (CoPil) du BICeL 

• Coordonner le management du personnel du BICeL. 

• Coordonner le dépôt de projets et les demandes de financements. 

• Contribuer à la mise en place de réponses intégrées et pluridisciplinaires aux projets scientifiques 

impliquant plusieurs plateformes de PLBS : Génomique, protéomique, imagerie, bioinformatique, 

criblage haut débit…  

• Représenter BICeL lors des réunions des instances de PLBS : Membre du comité de direction, et 

invité au comité d’orientation stratégique et au comité des tutelles.  

PRISE DE FONCTION  

• 1er Janvier 2026, pour un mandat de 5 ans renouvelable. 

• Le candidat retenu (H/F) s’engage à intégrer le CoPil du BICeL dès le second semestre 2024. 

• Formalisation, le cas échéant, par une lettre de mission co-signée par le directeur (H/F) de l’Unité 

d’appartenance et le directeur (H/F) de PLBS 

MODALITÉS DE CANDIDATURE 

• Adresser CV et lettre de motivation à bicel-pilotage@ibl.fr, copie à plbs-secretariat@univ-lille.fr  

• Une présentation en CoPil du BICeL sera organisée au printemps 2024. 

• Le responsable scientifique (H/F) du BICeL sera nommé par la directrice d’unité de PLBS après 

avis du comité de pilotage du BICeL. 
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